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ONSABILE UNICO D c 0

Al sensi dell'art 6 bis della L 241/90, dell'an. & della | r. 10031, del Regolamenta Comunale di organizzazions
e delle norme per la prevenzione dela corruzione e dellillegalila, propone l'adozione della seguente
determinazione, di cul attesta la regolartd e corettezza del procedimento swvolto per i profili di propria
competenza, attestando, contestualments, lnsussistenza di ipotesi di conflittc di interessi;

PREMESSO:

CHE con delibera della Commissione Straordinana, con i poteni della G.M.. n. 149 dal 7.08.2018 & stata
approvata la nuova strutiura organizzativa dell'Ente, con lstituzione delle varie Direzioni Organizzative e
|'attribuziona delie relative responsabilita degli uffici di Staff;

CHE. con delerminazione della Commissione Stracrdinaria, con | poteri del Sindaco, n. 28 del 29 agosio
2018 sonc stati nominati | responsabili defle Direzioni Organizzative,

GHE, con provvedimento dirigenziale n, 267 del 27/03/2017 ¢ stata nominata la Dott.ssa Vita Anna Saladine,
dipendente in servizio presso I'Ufficio Legale dell'Ente, Responsabile Unico del Procedimento (RUP) per la
gestione delle procedure Amministrative inerenti il PON Inclusions,

CONSIDERATO che, con Decreto Dwettoriale n. 120 del 08/04/2017 della Direzione Generale per
lnclusione & le Politiche Sociali del competente Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociah, 2 cul sono
attribuite le funzioni di Autoritd di Gestione di certificazione del PON “Inclusione” FSE 2014 - 2020, & stata
approvata e ammessa a finanziamento la proposta progetiuale, a seguito Avviso pubblico n.3/201E, per la
presentazicne di progetti a valere sul Fondo Scciale Europeo, programmazione 2014-2020, Programma
Operativo Mazionale, presentata dal Comune di Castelvetrano, per |'importo complessivo di € 1.409.062,72
{per il trennio 2017/2018), in rappresentanza dell'Ambito termitoriale del Distretto Socio Sanitario n.54, nella
qualita di capofila;

RAVVISATO che |l citato Programma Operative Mazionsle “Inclusione’ del Fondo Sociasle Europeo, a
titolarita del predetto Ministero, ha come obiettivo principale quelio di supporiare limplementazione del SIA,
oggi transitat nel Reddito Inclusione (RE) a seguito D.Lgs. n. 147 del 1940972017,

PRESO ATTO della Convenzigne di Sovvenzione n AV3-2016-SIC_81, softoscritla eletironicamente,
unitamente agli aliegati progettuall, dalla Commissione Straordinario, nella qualita di Rappresentante Legale
del Comune di Castelvetrano, quale Capofile del Distretto D54 e dal Direttore Generale del Ministero del
Lavoro & delle Politiche Sociali;

CHE a seguiid della sottoscrizione della Convenzione di cui al punto precedente, in data 19.02. 2018 & stata
inviata alla ompetente Autoritd di Gestione, apposita istanza di richiesta dell'anticipo, pari slla queta del
15% dell'inte finanziamento di € 1.409.082,72, equivalente ad € 211.362,41;

CHE, in da& 17/04/2018 con reversale n. 664, a litolo di anficipazione iniziale del 15% dellintero
finanziaments pari ad € 21135241 da parte del Ministero dellinterno, & stata incamerata la suddetia
somma clo b Tesoreria Comunale di questo Ente, con causale “PON INCLUSIONE — AV3 -2016-5IC 61-
REGOLARIZAZIONE", al codice 20101 capitolo 160 — esercizio 2018, con relalivo accertamento, a seguito
determinaziose dirigenziale del | Settore n. 419 del 18/06/2018;

RILEVATO the detta somma riguarda la tipolegia di trasferiment da altre Amministrazioni pubbliche
(Ministero ddl Lavoro e delle Politiche Sociali) e non & da considerare a caraltere ricomente, essendo
coliegata alfattuazione del progetto esecutivo approvato, che insiste in un segmento temporale
rigorosamente definito]

ATTESO che detta entrata attiene unicamente e rigorosamente all'attuazione delle aziom nguardantl la
proposta progettuale in narrativa approvata con il sopracitato Decreto, quind, da considerarsi a Wit gl effetti
a destinaziome vincolata e che il credito di cui alla stessa non & soggetto ad accanloname nto al fondo crediti
di dubbia esgibilita (FCDE), in quanto finanziamento da parte di Amministrazioni pubbliche (Ministero del
Lavoro e dele Politiche Sociall) @ mezzo atio ufficiale {Decreto Direttoriale);



RITENUTO, peranto, necessario proceders a impegnare la somma pari a € 21136241 per
limplementazione delle azioni progettuali previste fino alla data del 31/112/2019,;

ACCERTATO che detto impegno deriva da obbligazioni gia assunte (con riferimento alla predetta
Convenziong di Sovvenzione) per |altuazione delle azionl propedeutiche zlfimplementazione della
progettazione slessa e rientra nella tipologia dellart. 163, comma 2;

RILEVATO, altresi, che & slala aulorizzata la rimodulazione della progeftazione (AV3-2016-3IC_B1) e dei
pian finanziar con prot m_Ips.41 Registro Ufficale UW.0011745 21-11-2018 dal Ministera_del Lavoro e delle
Politiche Social, acquisita al prot. gen, del Comune al n. 51354 in data 21/11/2018 (aghi atti d'ufficio), con cui
sl prevede i trasferimento delle somme relative alfanno finanziario 2017 sulle annualita finanziarie 2018 e
2018

ACCERTATO che, a seguito della predeita aulorizzazione alla rimodulazione della progetiazione,
relativamente alla modifica del Cronoprogramma, modifica alle azioni finanziate (scheda 1) & modifica al
Piano Finanziario del progetto agh (atti d'ufficio), per I'attuazione delle varie azionl progettuall, si prevede una
spesa di € 347.027 20 per l'anno 2018 e di € 1,062.055,52 per l'anno 2019, come da nota prot. gen. n
516847 del 22.11.2018 trasmessa dal Responsabile della Direzione Il al competente Assessorato regionale
della Famiglia, Palitiche Saciah e Lavorc;

RICHIAMATA la nota prot. n. 550 del 28.11.2018 con cui la Responsabile della Direzione 1l ha nichiesta, al
Responsabile della Direzione X, il codice & il capitolo di bilancio su cul imputare le somme relative al PON
INCLUSIONE,

SENTITO il Responsabile della Direzione X che, a seguilo nola di cul al punto precedente, ha provvedulo a
individuare il saguente codice 12.07.1.103, con il relative capitalo 8710.10, su cui imputare |'impegno di
SpESE, vamenie al bilancio pluriennale 201752019, con rifenmento agli stanzisment prevish per Fanno
2018;

ACCERTATO il CUP: CS1E17000400006

VISTE
il D.Lgs. n. 267/2000 e smi TUEL
la Legge 8 novembre 2000, n.328;
il D.Lgs. n 185/2001 e smi;
il Decreto 26 Maggio 2016 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali,

ATTESTATE Ia regolarita tecnica e la comettezza dellazione amminisirativa, al sensi deli’art, 147 bis del O.
L. 174/2012, modifica del D. Lgs. n. 267/2000;
PROPONE

Per i molivi di cui in premessa

PRENDERE ATTO dell'autorizzazione alla rimodulazicne della progettazione della Conveziona AWV3-2018-
SIC_61, relaivamente alla modifica del Cronoprogramma, alla modifica alle azioni finanziate (scheda 1) @
alla modifica del Piano Finanziario (agli atti d'ufficio), per l'attuazione delle varie azioni progetiuali, in cui si
pfevgdg una spesa di € 347.027,20 per l'anno 2018 e di € 1.062.055,52 per lanno 2019, ai fini della

ne della progettazione stessa, cosl come risultante, dalla nota prot m_lps.41 Registro Ufficiale
Ll D011745.21-11-2018 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali acquisita al prot. gen, del Comune
al n. 51354 in data 21/11/2018 (agli atti d'ufficio), riguardante il PON ‘Inclusione” FSE 2014 - 2020,
finanziato per limporto complessive di € 1.409.082,72 (per il triennio 2017/2018), a seguilo Decreto
Direttoriale o 12002017,

DARE ATTO, altresi, che il credito di cui allentrata in questione non ¢ soggetto ad accantonamento &l fonda
crediti di dubbia esigibilita (FCDE) in quanto trattasi di finanziamenio da parte di Amminisirazion) pubbliche
(Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali) in seguito ad atto ufficiale {Decreto Diretioriale);



IMPEGNARE la somma di € 211.362.41, quale anticipe del 15% sullintero finanziamento, imputandoia al
codice 12.07.1.103, capitolo 971010, di cui al bilancio pluriennale 2017/2018, con nferimento agli
stanziamenti previsti per 'anno 2018,

DARE ATTO che, detto impegno deriva da obbligazioni gid assunte (Convenzione di Sovvenzione) per
Fattuazione delle azioni progettuali e della implementazione delle stesse e che lo stesso rientra nella
tipologia dell’art. 163, comma 2Z;

PRENDERE ATTO che per i Comuni del Distretio non deriva alcun impegno di spesa dal momento che tulte
le risorse per la realizzazione degli interventi previsti nel progetto gravano sul Ministero del Lavoro e delle

Polifiche Sociali, come previsto dal Decreto Direttoriale n.120 del 6/04/2017 della Direzione Generale per
l'inclusione & le Palitiche Sociali del competente Ministero del Lavoro,

DARE ATTO che, operando in gestione provvisoria la suddelta spesa non & soggetts a frazionamento in
dedicesimi, in quanto frattasi di LIVEAS (Livello essenziale di assistenza sociale), cioé azioni in favore di
famiglie con difficoltd economica e con fragilita sociale,

Il Responsabile Unico del Procedimento
Gestione Procadure Amminigirative FON Inclusione

] : Vita Anna Salading
Qﬁx Vi ‘?ﬁ\“‘l

IL RESPONSABILE DELLA DIREZIONE Il
VISTA la proposia del Responsabile del procedimento;

ATTESTATE la regolarita tecnica e ia corretiezza dell'azione amministrativa. ai sensi dell'arL 147 bis del
D.Lgs. n. 267 del 18/08/2000cosi come modificato dall’art 3 Decreto Legge 174/2012.

ATTESA la propria competenza secondo il vigente Statuto Comunale;
ATTESTANDO, contestualmente, MNinsussistenza di ipotesi di confiitto di interessi
DETERMINA
1. DIAPPROVARE integraimente la superiore proposta, che si intende qui riportata;

2. DI DISPORRE che la presente determinazione sia pubblicata nellapposila  sezione
*Amministrazione Trasparents "sottosezions "Provvedimenti™.
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SERVIZI FiINANZIARI E CONTABILI

Il sottoscritto responsabile del servizio finanziario, appone il visto di regolaritd contabile e
copertura finanziaria ai sensi degli artt. 40, 147/bis e 184 del D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267
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PUBBLICAZIONE

Copia del presente provvedimento & stato pubblicato all’ Albo Pretorio del Comune dal
e cosi per quindici giorni consecutivi.

Registro pubblicazioni n.
Castelvetrano,

IL RESPONSABILE DELL' ALBO

Copia conforme all'originale

Castelvetrano,




